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                                            د/ محمد سعد شاهين

 لالأعما إدارة أستاذ

 كلية الاقتصاد والعلوم الإدارية

 جامعة الإمام محمد بن سعود الإسلامية
 

    البيانات الشخصية -1
 

 72/30/1692تاريخ الميلاد: 

 الجنسية: مصرى

 الحالة الاجتماعية: متزوج

 المملكة العربية السعودية  – الرياض – 2مخرج  –حي الفلاح  –ية ش الزاو 2عنوان: ال

 3136119600أرقام التليفونات: جوال 

 msshaheen@imamu.edu.sa: الإلكترونيالبريد 
 

 البيانات العلمية -2
 

ق لًارار اللجناة العلمياة الدارماة لترقياة  - 7316 .....       درجة أستاذ إدارة الإنتااج والعملياات واًاا

لأساااااتاة والأساااااتاة الملاااااركين المنبسًااااة عاااان المجلاااا  الأعلاااا  للجامعااااات ا

 المصرية.      

ق لًاارار  درجااة أسااتاذ ملااارة إدارة الأعمااال    7316 - 7310 الدارمااة لترقيااة العلميااة اللجنااة واًااا

الملاااااركين المنبسًااااة عاااان المجلاااا  الأعلاااا  للجامعااااات  والأساااااتاة الأساااااتاة

    .   المصرية

ق نتاااج وبحاوم عمالأعماال إإ رةدادرجاة دكتااور الفلسافة ااا  إ    7317 - 7331  لنظااام لياااتو واًاا

 الملترة بين كلية التجارة جامعة طنطا وجامعة ولاية نيوجيرس . الإشراف

 U.S.A. -بجامعة ولاية نيوجيرس  لدكتوراهعداد الجزء الخارج  لرسالة اإ    7330 - 7337

 بكلية التجارة جامعة طنطا. الدكتوراهلرسالة  الداخليالجزء  إعداد    7331 - 1666

كلياة التجاارة مان  ير جياد جاداق الأعماال بتًاد إدارة اايالفلسفة  دكتوراه تمهيدي     1666 - 1662

 جامعة طنطا.

  تساوي(و مان كلياة التجاارة جامعاة الدارة ة الأعماال إإردادرجة الماجستير اا  إ     1669 -1660

 طنطا.

مان كلياة التجاارة جامعاة  بتًدير جيد جاداق  الأعمال رةدادى الماجستير ا  إتمهي     1667 -1661

 طنطا. 

ما  مرتباة اللارف مان  دارة الأعمال بتًادير جياد جاداق ا  إ درجة البكالوريوس     1666 -1661

   كلية التجارة جامعة طنطا.  
 

 البيانات المهنية -3
 

جامعااة الإمااام  -يااة الاقتصاااد والعلااوم الإداريااة .....       أسااتاذ بًسااا إدارة الأعمااال بكل - 7316

 محمد بن سعود الإسلامية.  

     الإمااام التجااارة جامعااة طنطاا ومعااار لجامعااة بًسااا إدارة الأعمااال بكلياة  ساتاذ.....       أ - 7316

 محمد بن سعود الإسلامية.   

جامعااة  -لاوم الإدارياة أساتاذ ملاارة بًساا إدارة الأعماال بكلياة الاقتصااد والع    7316 - 7310

 الإمام محمد بن سعود الإسلامية.  
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التجاارة جامعاة طنطاا ومعاار لجامعاة أستاذ ملارة بًسا إدارة الأعماال بكلياة     7316 - 7310

 الإمام محمد بن سعود الإسلامية.   

ة جامعاا -أسااتاذ مساااعد بًسااا إدارة الأعمااال بكليااة الاقتصاااد والعلااوم الإداريااة     7310 - 7313

 .مام محمد بن سعود الإسلاميةالإ

    بكلية التجارة جامعة طنطا.  الأعمال إدارةبًسا  أستاذ مساعد     7336 -7331

 بكلية التجارة جامعة طنطا.     بًسا إدارة الأعمال محاضر     7330 -1669

   بكلية التجارة جامعة طنطا. إدارة الأعمال  معيد بًسا     1661 -1661
 

 مج الكمبيوتر الجاهزةاستخدام برا -4
 

 الإنتااج والعمليااتدارة مان الباراما الجااهزة ذات الصالة با  وغيرهااCPLEX و LINDO مسل 

   Office.غالبية تطبيًات  إل  بالإضااة ،SPSSوبرناما  وبحوم العمليات،
 

 المقررات التى تم تدريسها -5
 

 كلية التجارة جامعة طنطا  - مرحلة البكالوريوس ●
 

، إدارة عامااااااة إإنجلياااااازىو، إدارة إسااااااتراتيجية نجليزى/عرباااااا وتاااااااج والعمليااااااات إإإدارة الإن

و، نجليزي/عربايإدارة الملتريات إإعرب و، نجليزى/إدارة الموارد البلرية إو، إ/عرب نجليزىإإ

الدولياااة عماااال و، نظرياااة التنظااايا إإنجليااازىو، إدارة الأنجليااازيإدراسااات الجااادوى الاقتصاااادية إ

   .نجليزيولروعات الصغيرة إإب و، وإدارة المإعر
 

 كاديمية العربية للعلوم والتكنولوجيا والنًل البحرىالأ - مرحلة البكالوريوس ●
 

نتااج إعربا و، وبحاوم العملياات و، تخطاي  ومراقباة الإعرباي/نجليزيإنتاج والعمليات إإدارة الإ

 إعرب و.
 

 كلية التجارة جامعة المنصورة - مرحلة البكالوريوس ●
 

 التنظيمايالسالوة نجليازىو، المعلوماات الإدارياة إإ و، نظاانجليازىلملروعات الصغيرة إإإدارة ا

 .نجليزيوراقبة الإنتاج إإنجليزيو، وإدارة الملتريات إإتخطي  وم ،ونجليزيإإ
 

 كلية التجارة جامعة كفر الليخ - مرحلة البكالوريوس ●
 

 و،نجليازيإنتااج والعملياات إإدارة الإ ،نجليازىوإدارة عامة إإنجليازىو، إدارة الماوارد البلارية إإ

 و.نجليزيإإ التنظيميوالسلوة  نجليزيو،إدارة الأعمال الدولية إإ نجليزيو،إدارة الأعمال إإ
 

 الإداريةأكاديمية السادات للعلوم  - مرحلة البكالوريوس ●
 

 مبادئ إدارة الأعمال إعربيو.
 

 الإسلامية مام محمد بن سعودجامعة الإ -مرحلة البكالوريوس  ●
 

 مبااادئ إدارة الأعمااال إعرباايو، الساالوة التنظيمااي إعرباايو، إدارة الإنتاااج والعمليااات إعرباايو،

تسااوي( المنتجاااات الماليااة إعربااايو، بحااوم التساااوي( إعربااايو، إدارة  إدارة التسااوي( إعربااايو،
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 تخطااي ، إعرباايو الإداريااة نظااا المعلوماااتباايو، بحااوم إداريااة إعرباايو، المنلاا ت الماليااة إعر

     .، وإدارة الأعمال الدولية إعربيووتطوير المنتجات إعربيو
 

ماام محماد بان جامعاة الإ -مرحلاة البكاالوريوس  -عان بعاد  الالكتروناي والتعلايا برناما التعليا ●

 سعود الإسلامية
 

حلًاة لكال مًارر: إدارة الماوارد البلارية إعربايو،  03تسجيل المًررات التاالي ذكرهاا بواقا   -1

 تصال التسويًي إعربيو، وبحوم إدارية إعربيو.لإنتاج والعمليات إعربيو، الارة اإدا

المساندة الأكاديمية للمًررات التالي ذكرها: مبادئ إدارة الأعمال إعربايو، السالوة التنظيماي  -7

تصاااال رة الإنتااااج والعملياااات إعربااايو، الاإعربااايو، إدارة الماااوارد البلااارية إعربااايو، إدا

، وإدارة الأعماال بحاوم إدارياة إعربايو إدارة المنلا ت المالياة إعربايو، التسويًي إعربايو،

 .الدولية إعربيو
 

مااام جامعااة الإ -عمااادة المركااز الجااامعي لخدمااة المجتماا  والتعلاايا المسااتمر  -برناااما الاادبلوم  ●

 محمد بن سعود الإسلامية
 

ئ إدارة الأعماااال ساااتراتيجيات التساااوي( إعربااايو، إدارة الأعماااال الحكومياااة إعربااايو، ومباااادإ

 إعربيو.
 

 كلية التجارة جامعة طنطا - برناما التعليا المفتوح ●
 

 ، والإعلان والترويا.يزية، مًدمة اي العلوم السلوكيةنجلدراسات تجارية بلغة إ
 

 كلية التجارة جامعة طنطا  - مرحلة الدراسات العليا ●
 

   دارة الملتريات إعرب و.بحوم العمليات إعرب و وإ
 

 داريةأكاديمية السادات للعلوم الإ - لياحلة الدراسات العمر ●
 

   .نجليزيوونظرية التنظيا إإ ،وعربيإ ستراتيجيةإدارة إ
 

 كمتدرب امج التدريب التى حصل عليها الباحثبر -6
 

 عضااء هيةاة التادري  والًيااداتتنمية قادرات أ   براما التدريب التالية من مركزتا الحصول عل

   :بجامعة طنطا
 

 مهارات العرض الفعال. ●

 الساعات المعتمدة. ●

 عتماد.توكيد الجودة والا ●

 ستخدام التكنولوجيا.التدري  ب  ●

ق إ ●  .عداد كتابة البحوم العلمية ونلرها دوليا

 ملروع بحس . إعداد ●

 تصميا المًرر. ●

 إدارة الوقت والاجتماعات. ●

 خلاقيات سلوكيات المهنة.أ ●



 0 

 نماط التعليا المختلفة.أ مهارات الاتصال اي ●

 الإدارة الجامعية. ●

 إدارة الفري( البحسي. ●

 متحانات وتًويا الطلاب.  نظا الا ●
 

كما تا الحصول عل  براما التدريب التالية من عمادة التعليا الالكتروني والتعليا عن بعد بجامعاة 

 الإمام محمد بن سعود الإسلامية:  
 

 لبرناما الانتساب المطور. الأكاديميينمساندين لل الأولالبرناما التدريبي  ●

 البرناما التدريبي الساني للمساندين الأكاديميين لبرناما الانتساب المطور. ●

 استخدام منظومة تدارس للتعليا الإلكتروني إانتظامو.    ●
 

  عماادة كما تا الحصول عل  براما التدريب التالية من عمادة تطوير التعليا الجامعي بالتعاون ما

 تًنية المعلومات بجامعة الإمام محمد بن سعود الإسلامية:  
 

 اي التدري  الجامعي.    Mobile Learningتطبيًات التعلا بالجوال  ●

 اي التعلا الجامعي.     Blackboard استخدام نظام إدارة التعلا الالكتروني ●

 للأغراض التعليمية.     I movieاستخدام برناما  ●

 .   PBLاتيجية التعلا الًارا عل  الملروعات استر ●

 اي العملية التعليمية.      Augmented Realityتطبيًات الواق  المعزز  ●
 

 دربالتدريب التي قدمها الباحث كمبرامج  -7
 

 بعادة جهاات مسال نجليزياةبااللغتين العربياة والإ أعد الباحث وقدم مجموعة مان الادورات التدريبياة

مجموعاااة عباااد د السااايد و ومركاااز الجوناااة للتااادريب، ،الساااعودية للمهندساااينالهيةاااة و سااااب ،

 بالمملكاة العربياة الساعودية، المستلاف  الاوطني -، ومستلف  رعاية الرياض، ورعاياة للمًاولات

ااي المجااالات  بجمهورياة مصار العربياة هيةاة قنااة الساوي  ومصالحة الضارارب علا  المبيعااتو

 التالية:
 

   إدارة التغيير.  ●

 الإنتاجية وتحسين الأداء. ●

  .تنمية المهارات الابتكارية لدى العاملين ايدور المنظمة  ●

  .البحوم العلمية إعدادكيفية  ●

  .نسانيالإطبيعة السلوة  ●

 .المفاوضات التجارية ●

 .الإداريةتخاذ الًرارات كمدخل لإ ستراتيجيالإالتحليل  ●

 .تعريف وخصارص التًرير الجيد ●

 .الوقت وضغوط العمل رةإدا ●

 .واجبات ومسةوليات المدير ●

 .جماعات العمل وديناميكية الجماعة ●

 النهاري والملترى الصناعي. المستهل  ●

 تصميا نظا السلامة.  ●

 ستراتيجي وتخطي  الأعمال.  التفكير الإ ●

 إدارة الموارد البلرية.   ●
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   تخطي  ورقابة المخزون.     ●

 

   م العلمية واللجانعضوية الأقسا -8

 

 لتجارة، جامعة طنطا.، كلية االأعمال إدارةقسا مجل  عضو  ●

  عضو لجنة الأجهزة والمختبرات، كلية التجارة، جامعة طنطا.   ●

عضااو مجلاا  قسااا إدارة الأعمااال، كليااة الاقتصاااد والعلااوم الإداريااة، جامعااة الإمااام محمااد باان  ●

 سعود الإسلامية. 

ة للجودة المختصة بالمعيار الخام  إشةون الطلابو، قسا إدارة الأعماال، عضو اللجنة الفرعي ●

 كلية الاقتصاد والعلوم الإدارية، جامعة الإمام محمد بن سعود الإسلامية.  

المنساا( الأكاااديمي للجنااة مًاارر إدارة الإنتاااج والعمليااات، قسااا إدارة الأعمااال، كليااة الاقتصاااد  ●

 محمد بن سعود الإسلامية.    والعلوم الإدارية، جامعة الإمام

المنساا( الأكاااديمي للجنااة مًاارر إدارة المنلاا ت الماليااة، قسااا إدارة الأعمااال، كليااة الاقتصاااد  ●

 والعلوم الإدارية، جامعة الإمام محمد بن سعود الإسلامية.   

 المنساا( الأكاااديمي للجنااة مًاارر بحااوم التسااوي(، قسااا إدارة الأعمااال، كليااة الاقتصاااد والعلااوم ●

 الإدارية، جامعة الإمام محمد بن سعود الإسلامية.   

المنساا( الأكاااديمي للجنااة مًاارر إدارة الأعمااال الدوليااة، قسااا إدارة الأعمااال، كليااة الاقتصاااد  ●

 والعلوم الإدارية، جامعة الإمام محمد بن سعود الإسلامية.   

ليااة الاقتصاااد والعلااوم ، قسااا إدارة الأعمااال، كعضااو لجنااة برناااما ماجسااتير إدارة الأعمااال ●

 الإدارية، جامعة الإمام محمد بن سعود الإسلامية.    

، قسا إدارة الأعمال، كلية الاقتصاد والعلوم الإدارية، جامعاة عضو اللجنة السًااية والاجتماعية ●

 الإمام محمد بن سعود الإسلامية.    

قتصااد والعلاوم الإدارياة، جامعاة عضو لجنة الإرشااد الأكااديمي، قساا إدارة الأعماال، كلياة الا ●

 الإمام محمد بن سعود الإسلامية.   

للبرناااما بغاارض الاعتماااد منساا( اللجنااة الفرعيااة للجااودة المختصااة ب عااداد التًرياار الساانوي  ●

، قسا إدارة الأعمال، كلية الاقتصاد والعلوم الإدارية، جامعة الإمام محماد بان ساعود البرامجي

 الإسلامية.   

اللجنااة الفرعيااة للجااودة المختصااة ب عااداد التًرياار الساانوي للبرناااما بغاارض الاعتماااد مستلااار  ●

 البرامجي، كلية الاقتصاد والعلوم الإدارية، جامعة الإمام محمد بن سعود الإسلامية.   

المنساا( الأكاااديمي لإعااداد مسااار إدارة سلاساال الإمااداد، قسااا إدارة الأعمااال، كليااة الاقتصاااد  ●

 ية، جامعة الإمام محمد بن سعود الإسلامية.     والعلوم الإدار

 

 المساهمات في تأليف الكتب الدراسية لمرحلة البكالوريوس وبرنامج التعليم المفتوح -9

 

 يوسف. انجليزية بالاشتراة م  الأستاذ الدكتور/ السيد عبدالحليدراسات إدارية بلغة إ ●

مضاان عبادالعظيا جااد والأساتاذ الادكتور/ السايد إدارة المواد بالاشتراة م  الأستاذ الدكتور/ ر ●

 عبدالفتاح البلاط.

 إدارة الأعمال الدولية بالاشتراة م  الدكتورة/ نجوى عبدالعظيا الرااع . ●

 الإعلان والترويا. ●

 التسوي( اي الصناعات الصغيرة. ●
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 الأبحاث والدراسات -11

 

 :  أبحام منلورة

 

دراساة  - اي الوقت المضبوط عل  درجة استجابة نظام التصني تأثير سياستي اللراء والإنتاج ● 

، مجلاة الدراساات التجاريااة تطبيًياة علا  قطااع الصاناعات الدوارياة بجمهورياة مصار العربياة

 .7311والإدارية، كلية التجارة، جامعة دمنهور، 

دراساة  - ةللمنظما الابتكااريإدارة الجاودة اللااملة علا  مساتوى الأداء السافة تأثير ممارساات ● 

مصار العربياة، مجلاة التجاارة والتمويال،  شركات صاناعة السايرامي  بجمهورياة تطبيًية عل 

 .7317، العدد الساني، يونيو كلية التجارة، جامعة طنطا

دراسة تطبيًية علا   - تأثير المرونة التصنيعية عل  قدرة المنظمة عل  إدارة عدم التأكد البيةي ●

، المجلااة المصاارية للدراسااات هزة بمدينااة العاشاار ماان رمضااانشااركات صااناعة الملاباا  الجااا

التجارياة، كلياة التجاارة، جامعاة المنصاورة، المجلااد الساادس والسلاثاون، العادد الرابا ، الجاازء 

 .7317الساني، 

دراسة تطبيًية عل  قطااع  - تأثير ممارسات سياسة الإنتاج الخالي من الفاقد عل  أداء المنظمة● 

، المجلاة العربياة للعلاوم الإدارياة، مجلا  النلار ة بجمهورياة مصار العربياةالصناعات الدواري

 .   7310العلمي، جامعة الكويت، المجلد العلرين، العدد الساني، مايو 

شااركات صااناعة دراسااة تطبيًيااة علاا   - تكاماال سلاساال الإمااداد علاا  مسااتوى أدارهااا تااأثير ●

جامعااة طنطااا،  التموياال، كليااة التجااارة،، مجلااة التجاارة وبجمهوريااة مصاار العربيااة السايرامي 

 .7310العدد الساني، 

دراسااة تطبيًيااة علاا   - تااأثير مرونااة سلاساال الإمااداد علاا  ساارعة اسااتجابتها للتغياارات البيةيااة ●

، المجلاة المصارية للدراساات التجارياة، شركات صناعة السايرامي  بجمهورياة مصار العربياة

 . 7310سامن والسلاثون، العدد السالث، كلية التجارة، جامعة المنصورة، المجلد ال

دراساة تطبيًيااة  - تاأثير ممارساات منهجيااة ساتة سايجما علاا  مساتوى الأداء التلاغيلي للمنظمااة ●

، مجلاة كلياة التجاارة للبحاوم العلمياة، عل  قطاع الصناعات الدوارية بجمهورية مصر العربية

ن، العادد الأول، الجازء السااني، ينااير كلية التجارة، جامعة الإسكندرية، المجلد الساني والخمسو

7311  . 

 -ااي العلاقاة باين تعًاد هااه السلاسال والأداء التصانيعي للمنظماة  وضوح سلاسل الإماداددور  ●

، مجلاة كلياة التجاارة دراسة تطبيًية عل  قطااع الصاناعات الدوارياة بجمهورياة مصار العربياة

المجلااد السالااث والخمسااون، العاادد الأول،  للبحاوم العلميااة، كليااة التجااارة، جامعااة الإساكندرية،

 . 7319الجزء الأول، يناير 

اي العلاقاة باين تضاامن هااه الأطاراف والأداء التنااساي  أطراف سلاسل الإمداددور السًة بين  ●

، دراسة تطبيًية عل  شركات صناعة الملاب  الجاهزة بمدينة العاشار مان رمضاان -للمنظمة 

، الساانة السامنااة والسلاثااون، 101العاادد  ساالطنة عمااان،مسااً ،  مااة،الإداري، معهااد الإدارة العا

    .7319يونيو 

ملاااركة علاا  اسااتدامتها: تحلياال الاادور الوسااي  ل سلاساال الإماادادأثاار الممارسااات الخضااراء ل ●

بجمهورياة مصار اعة السايارات دراسة تطبيًياة علا  شاركات صان - سلاسل الإمدادمعلومات 

 .  7312مويل، كلية التجارة، جامعة طنطا، العدد الأول، مارس ، مجلة التجارة والتالعربية

 

 المساهمة في تحكيم الأبحاث ومشروعاتها   -11
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بيااة المًدمااة الجااودة المدركااة للخاادمات الطلاثاار أبعنااوان   0072/1001ملااروع بحااث رقااا  ●

ق علاي رضاا الطالاب وولارهاا للموقا  الالكتروناي لجامعاة الطاارف:  ، دراساة ميدانياة الكترونيا

وكالاة الجامعاة للدراساات ، عماادة البحاث العلماي، العلوم الإدارياة والمالياةقسا التسوي(، كلية 

    . 7310، تاريخ التحكيا يناير جامعة الطارف، العليا والبحث العلمي
 

 تحسااين علاا  الجااودة اللاااملة سااتخدام  إدارةإ أثااربعنااوان   0070/1001بحااث رقااا  ملااروع ●

، العلاوم وادداب، كلياة قسا إدارة  الأعمال ، بمستلف   رنية العام الصحية وتطوير  الخدمات

، تااريخ جامعاة الطاارف، وكالة الجامعة للدراسات العليا والبحاث العلماي، عمادة البحث العلمي

 .  7310التحكيا يناير 
    

ودة سااتخدام  إدارة الجااودة اللاااملة علاا  جااإأثاار بعنااوان   0007/1001ملااروع بحااث رقااا  ●

بمحااظااة  جحااي والأهلاايرضااا وولاء العماالاء بمصااراي الرا وتحًياا( الخاادمات  المصااراية

وكالااة الجامعاااة ، عمااادة البحااث العلمااي، العلااوم وادداب، كليااة قسااا إدارة  الأعمااال ، رنيااة

 .  7310، تاريخ التحكيا يناير جامعة الطارف، عليا والبحث العلميللدراسات ال
 

 Learning organization building blocks: The extent to"ملاروع بحاث بعناوان ●

which telecommunication companies in Riyadh have the potential to 

rganizations"oearning lbecome ، مركاز الأميار  الأعماال، قساا التساوي(، كلياة إدارة

  .  7310، تاريخ التحكيا ابراير ، جامعة الأمير سلطانسلمان للبحوم والترجمة
 

الابتكاار الإساتراتيجي ودوره ااي تحساين ممارساات بعنوان   7663/1001ملروع بحث رقا ● 

 ، قساا دراساة تطبيًياة علا  قطااع الخادمات الصاحية بمديناة الطاارف - إدارة الموارد البلرية

وكالاة الجامعاة للدراساات ، عماادة البحاث العلماي، العلوم الإدارية والماليةكلية إدارة الأعمال، 

 .    7310، تاريخ التحكيا مارس جامعة الطارف، العليا والبحث العلمي
 

وتكنولوجياا وللياات  التنظيمايبعنوان  أثر العلاقة بين الااكاء  0601/1009ملروع بحث رقا  ●

دراساة تطبيًياة علا  قطااع الخادمات  - الإساتراتيجيةتخااذ الًارارات إدعا و اي المعراة إدارة

العلوم الإدارية والمالية، عماادة كلية  ، قسا إدارة الأعمال، الصحية بالمملكة العربية السعودية

، تااريخ التحكايا البحث العلمي، وكالة الجامعة للدراسات العليا والبحث العلمي، جامعة الطارف

     . 7311 يناير

بعنوان  دراسة وتحليل الدور الاي يؤديه التعلا التنظيمي ااي  0600/1009ملروع بحث رقا ● 

دراساااة تطبيًياااة علاااي اللاااركات  - العلاقاااة باااين ممارساااات إدارة الجاااودة والأداء الابتكااااري

العلااوم الإداريااة والماليااة، كليااة  ، قسااا إدارة الأعمااال، الصااناعية بالمملكااة العربيااة السااعودية

ادة البحث العلمي، وكالة الجامعة للدراسات العليا والبحاث العلماي، جامعاة الطاارف، تااريخ عم

 .      7311التحكيا يناير 

أثاار الاااكاء العاااطفي للًااادة علاا  مراحاال عمليااة بعنااوان   0611/1009ملااروع بحااث رقااا ● 

 ، قساا لسعوديةا جامعاتبالدراسة تطبيًية عل  كليات إدارة الأعمال  -التخطي  الإستراتيجي 

العلوم الإدارية والمالية، عماادة البحاث العلماي، وكالاة الجامعاة للدراساات كلية إدارة الأعمال، 

  .   7311العليا والبحث العلمي، جامعة الطارف، تاريخ التحكيا يناير 

ق  للجاودة الحديساة الرقاباة العلاقاة باين أسااليببعناوان   0130/1009ملاروع بحاث رقاا ●   واًاا

 ميدانياة دراساة - المصراية الخدمات و وبين جودة (Servqualنموذج الفجوة ومًياس لمدخل

لفاروع مصاارف الراجحااي بمنطًااة الطااارف مان وجهتااي نظاار العاااملين والعماالاء ، قسااا إدارة 

عمادة البحث العلمي، وكالاة الجامعاة للدراساات العلياا والبحاث  ،واددابم العلوكلية الأعمال، 

   . 7311رف، تاريخ التحكيا يناير العلمي، جامعة الطا
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 نظام نجاح اي والتكتيكية العناصر الإستراتيجية أثربعنوان   0101/1009ملروع بحث رقا ● 

 ، دراسة تطبيًية عل  المنظمات الصحية اي منطًاة مكاة المكرماة - المنظمات موارد تخطي 

ث العلمااي، وكالااة الجامعااة ، عمااادة البحااالطبيااة التطبيًيااةالعلااوم كليااة ، السااجلات الطبيااةقسااا 

     .      7311للدراسات العليا والبحث العلمي، جامعة الطارف، تاريخ التحكيا يناير 

ماادى تااوار متطلبااات التوجااه السااوقي اااي تًااديا بعنااوان   0003/1009ملااروع بحااث رقااا ● 

معااة دراسااة تطبيًيااة علاا  جا - وتسااوي( الخاادمات البحسيااة بمؤسسااات التعلاايا العااالي السااعودية

العلااوم وادداب، عمااادة البحااث العلمااي، وكالااة الجامعااة كليااة  ، قسااا إدارة الأعمااال، الطااارف

 .   7311للدراسات العليا والبحث العلمي، جامعة الطارف، تاريخ التحكيا يناير 

قسااا إدارة  ، ظاااهرة الغياااب والتغيااب عاان العماالبعنااوان   1090/1002 ملااروع بحااث رقااا● 

م وادداب، عمادة البحث العلمي، وكالاة الجامعاة للدراساات العلياا والبحاث العلوكلية الأعمال، 

   .   7319 إبريلامعة الطارف، تاريخ التحكيا العلمي، ج

عضااء هيةاة أداء أثار ضاغوط العمال علا  سالوة وأبعناوان   1761/1002 ملروع بحث رقا● 

عماادة البحاث العلماي، وكالاة العلاوم وادداب، كلية قسا إدارة الأعمال،  ، التدري  بالجامعات

  .   7319 إبريلامعة الطارف، تاريخ التحكيا الجامعة للدراسات العليا والبحث العلمي، ج

دور نظااا المعلوماات اااي تحًياا( الريااادة لمنظمااات بعنااوان   1367/1002 ملاروع بحااث رقااا● 

ااي منطًاة  تطبيًية عل  اروع مصاراي الأهلاي والراجحاي العاملاة الأعمال السعودية: دراسة

عمااادة البحااث   ، قسااا نظااا المعلومااات الإداريااة، كلياة العلااوم الإداريااة والماليااة،مكاة المكرمااة

 إبريالامعة الطاارف، تااريخ التحكايا العلمي، وكالة الجامعة للدراسات العليا والبحث العلمي، ج

7319  . 

نياة علاي إعاادة أثار اساتخدام تصاميا الانظا الالكتروبعناوان   0611/1002 ملروع بحث رقاا● 

قسااا نظااا  ،محااظااة الطااارف  -بااالتطبي( علاا  بلديااة الطااارف  الإداريااة هندسااة نظااا العمليااات

عمااادة البحااث العلمااي، وكالااة الجامعااة المعلومااات الإداريااة، كليااة العلااوم الإداريااة والماليااة، 

 .  7319 إبريلامعة الطارف، تاريخ التحكيا للدراسات العليا والبحث العلمي، ج

دور تكنولوجياا المعلوماات والاتصاالات ااي تحًيا( بعناوان   0266/1002 روع بحث رقامل● 

المستلااافيات الحكومياااة بمحااظاااة الطاااارف مااان وجهاااة نظااار العااااملين  جاااودة الخااادمات ااااي

عمااادة البحااث  ، قسااا نظااا المعلومااات الإداريااة، كليااة العلااوم الإداريااة والماليااة، والمرضاا 

 إبريالامعة الطاارف، تااريخ التحكايا ت العليا والبحث العلمي، جالعلمي، وكالة الجامعة للدراسا

7319  . 

شارة الباحث اي عضوية لجنة تحكيا أبحاام أحاد أعضااء هيةاة التادري  للترقياة لرتباة أساتاذ ● 

ملارة بًسا إدارة الأعمال، كلية التخطي  والإدارة، جامعة البلًاء التطبيًية، المملكة الأردنياة 

  .7319التحكيا يونيو الهاشمية، تاريخ 

 - أصاحاب المصاال  كفااءة باراما بكاالوريوس المصاراية الإسالامية مان وجهاةبعنوان   بحث● 

جامعة الإمام محمد بن سعود ب كلية الاقتصاد والعلوم الإدارية حالة قسا الأعمال المصراية اي

الاقتصاااد  كليااة ،المصااراية الإساالامية محمااد الراشااد لدراسااات / كرسااي اللاايخ  ،الإساالامية

   .  7319 أكتوبرتاريخ التحكيا  والعلوم الإدارية، جامعة الإمام محمد بن سعود الإسلامية،

 ، العوامال الماؤثرة علا  عملياة تخطاي  الًاوى العاملاة ااي الجامعاات الساعوديةبعناوان   بحث● 

العليااا  للدراساااتعمااادة البحااث العلمااي، وكالااة الجامعااة  مجلااة العلااوم الإنسااانية والاجتماعيااة،

  .  7319 نوامبر، تاريخ التحكيا جامعة الإمام محمد بن سعود الإسلامية والبحث العلمي،
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بعنااوان  العلاقااة بااين نظااا مساااندة الًاارار وإعااادة هندسااة  1190/1006 بحااث رقاااملااروع ● 

 ، قسااا نظااا المعلومااات دراسااة حالااة جامعااة الطااارف -العمليااات اااي مؤسسااات التعلاايا العااالي 

عمادة البحاث العلماي، وكالاة الجامعاة للدراساات العلياا كلية العلوم الإدارية والمالية،  الإدارية،

 .  7312 مايوامعة الطارف، تاريخ التحكيا والبحث العلمي، ج

بعنوان  دور عمليات إدارة الموارد البلرية اي تحًي( الأمن  1607/1006 بحث رقاملروع ● 

 ، قسااا نظااا المعلوماااات عااات الحكوميااة الساااعوديةدراسااة تطبيًيااة علااا  الجام -المعلوماااتي 

عمادة البحاث العلماي، وكالاة الجامعاة للدراساات العلياا الإدارية، كلية العلوم الإدارية والمالية، 

   .  7312 مايوامعة الطارف، تاريخ التحكيا والبحث العلمي، ج

دارمااة للنلاار والبحااث مبااادئ إدارة الأعمااال ، اللجنااة ال -كتاااب بعنااوان  مًدمااة اااي الأعمااال ● 

وكالااة الجامعااة للدراسااات العليااا والبحااث  ،عمااادة البحااث العلمااي العلمااي، المجلاا  العلمااي،

 .  7316 يناير، تاريخ التحكيا الأمير سطام بن عبد العزيزامعة العلمي، ج

لمي، ملف جارزة الباحث المتميز لأحد الباحسين/إحدى الباحسات، اللجنة الدارمة لجارزة التميز الع● 

، تااريخ شاًراءامعاة وكالة الجامعاة للدراساات العلياا والبحاث العلماي، ج ،عمادة البحث العلمي

   .  7316 مارسالتحكيا 

أمانااة اللااؤون  لأحااد الباحسين/إحاادى الباحسااات،ملااف طلااب الترقااي لرتبااة أسااتاذ إدارة الأعمااال ● 

   .  7316 يوليو، تاريخ التحكيا الجزيرةامعة ، جالعلمية

، مجلاة  بعنوان  أثر الحوكماة علا  الأداء ااي الجامعاات الفلساطينية العاملاة بًطااع غازة بحث● 

   .  7316 أغسط ، تاريخ التحكيا العلوم الإدارية، كلية إدارة الأعمال، جامعة المل  سعود
 

 المحاضرات واللقاءات -12

 

، وورش السًاايااة والناادوات واللًاااءات، ،والمحاضاارات ،والمنتااديات ،المااؤتمرات حضاار الباحااث

     التالية: العمل

 

، جامعاة طنطاا، تحت شعار  لااق بيةياة جديادة للتنمياة المساتدامة  البيةي الدولي السانيالمنتدى  ●

   .7336نوامبر  76 - 72اي الفترة من 

، جامعااة المااؤتمر الاادولي الساااني لتطااوير البحااث العلمااي تحاات شااعار  الابتكاريااة والتطااوير  ●

 .7336مارس  1 - 0رة من تاي الفطنطا، 

• Driving Productivity Through KAIZEN, Introduced by Dr. Seiichi 

FUJITA, Waseda University, Japan, Organized by Business 

Administration Department, College of Economic and Administrative 

Sciences, Al-Imam Muhammad Ibn-Saud Islamic University, Monday 

15/04/2013.    

قساا إدارة الأعماال، كلياة نظمهاا  لية الاجتماعياة للبناوة الساعودية،المسةوورشة عمل بعنوان:  ●

  .12/30/7310الاقتصاد والعلوم الإدارية، جامعة الإمام محمد بن سعود الإسلامية، الأربعاء 

كرساي نظمهاا ترونياة، الحكوماة الالك البريد السعودي اي تفعيل خدماتدور محاضرة بعنوان:  ●

اليونساااااكو لاعااااالام المجتمعاااااي، جامعاااااة الإماااااام محماااااد بااااان ساااااعود الإسااااالامية، السلاثااااااء 

76/13/7310.   
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التعلايا  عماادةنظمتاه الواقا  والمساتًبل،  -عد اي المملكة العربياة الساعودية مؤتمر التعليا عن ب ●

 9 - 1بان ساعود الإسالامية، ااي الفتارة مان  دالتعليا عن بعد، جامعة الإماام محماو الالكتروني

   .  7310نوامبر 

 نماااذج المعااادلات الهيكليااة أو نمااوذج الانحاادار: أي  :تطبيًااات بحسيااة :بعنااوان ورشااة عماال ●

قسا إدارة الأعمال، كلية الاقتصاد والعلوم الإدارياة، جامعاة الإماام نظمها الأسلوبين أختار؟ ، 

      .   13/11/7310 محمد بن سعود الإسلامية، الأحد

مركاز دراساات ساوق نظمهاا استلاراف المساتًبل،  -نًاش بعنوان: دراسات سوق العمال  حلًة● 

ة، العماال، وكالااة الدراسااات العليااا والبحااث العلمااي، جامعااة الإمااام محمااد باان سااعود الإساالامي

 .      16/17/7310الأربعاء 

اذ الاادكتور/ كبياار أحمااد، كليااة الاقتصاااد قاادمها الأساات ،الإساالاميةمحاضاارة بعنااوان: المصااراية ● 

بالتعااون قسا إدارة الأعمال نظمها  ، الولايات المتحدة الأمريكية،أورليانز والمالية، جامعة نيو

كليااة الاقتصاااد والعلااوم  ،الإساالاميةماا  كرسااي اللاايخ / محمااد الراشااد لدراسااات المصااراية 

 .    16/37/7310لاثاء جامعة الإمام محمد بن سعود الإسلامية، السالإدارية، 

نظمهاا قساا إدارة الأعماال، كلياة  محاضرة بعناوان: المنظاور الادولي لتحكايا الأبحاام العلمياة،● 

 .    72/37/7310الاقتصاد والعلوم الإدارية، جامعة الإمام محمد بن سعود الإسلامية، الخمي  

اااي ظاال المنااسااة  ساا وكيااف تسااوق نف احتياجااات سااوق العماال السااعوديناادوة ثًاايااة بعنااوان: ● 

نظمها قسا إدارة الأعمال، كلياة الاقتصااد والعلاوم الإدارياة، جامعاة الإماام محماد ، المتصاعدة

 .   13/30/7310بن سعود الإسلامية، الاثنين 

كليااة الاقتصاااد ه تاانظماللًاااء التعريفااي لكراسااي البحااث اااي كليااة الاقتصاااد والعلااوم الإداريااة، ● 

  .  10/31/7310الإمام محمد بن سعود الإسلامية، الأربعاء والعلوم الإدارية، جامعة 

نظمتهاااا كلياااة  نااادوة علمياااة بعناااوان: مكاناااة الاقتصااااد الساااعودي ودور اللاااباب ااااي تعزيزهاااا،● 

  .   16/36/7310الاقتصاد والعلوم الإدارية، جامعة الإمام محمد بن سعود الإسلامية، الخمي  

عرض لأها أعماله وأوجه اللاراكة معاه، نظماه  -العمل  اللًاء التعريفي بمركز دراسات سوق● 

مركز دراسات سوق العمل، كلياة الاقتصااد والعلاوم الإدارياة، جامعاة الإماام محماد بان ساعود 

 .   12/30/7319الإسلامية، الأحد 

ندوة بعنوان: تطوير المنتجات التعليمية اي كلياات الاقتصااد والأعماال، نظمتهاا كلياة الاقتصااد ● 

إبرياال  71 - 73وم الإداريااة، جامعااة الإمااام محمااد باان سااعود الإساالامية، اااي الفتاارة ماان والعلاا

7319    . 

ندوة بعنوان: دور كليات الاقتصاد وإدارة الأعمال ااي تحًيا( رةياة المملكاة العربياة الساعودية ● 

 ، نظمتهااا كليااة الاقتصاااد والعلااوم الإداريااة، جامعااة الإمااام محمااد باان سااعود الإساالامية،7303

 .   72/17/7319السلاثاء 

التحليال، نظمتهاا كلياة  -جم  البيانات  -حلًة نًاش بعنوان: مؤشرات الأداء الرريسية: التعريف ● 

الاقتصاد والعلوم الإدارية بالتعاون م  عمادة التًويا والجاودة، جامعاة الإماام محماد بان ساعود 

 .    71/30/7312الإسلامية، السلاثاء 

توصاايف البااراما والمًااررات، نظمتهااا كليااة الاقتصاااد والعلااوم الإداريااة  ورشااة عماال بعنااوان: ●

بالتعااااون مااا  عماااادة التًاااويا والجاااودة، جامعاااة الإماااام محماااد بااان ساااعود الإسااالامية، الأحاااد 

19/30/7312     . 

هـ، نظمه مركز خدمات التوظيف والأعمال الريادياة، جامعاة الإماام محماد 1006ملتً  المهنة  ●

 .   7312مايو  6 - 2مية، اي الفترة من بن سعود الإسلا

الأدوار التكامليااة لمؤسسااات  -منتاادى بعنااوان: اللااراكة المجتمعيااة اااي مجااال البحااث العلمااي ● 

التعاااون ماا  برناااما ب عمااادة البحااث العلمااي ، نظمتااه7303المجتماا  لتحًياا( رةيااة المملكااة 

أكتااوبر  16 - 12تاارة ماان ، جامعااة الإمااام محمااد باان سااعود الإساالامية، اااي الفكراسااي البحااث

7312         . 
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ورشاة عماال بعناوان: تًرياار الدراساة الااتيااة للبااراما، نظمتهاا عمااادة التًاويا والجااودة، جامعااة  ●

 .   7312نوامبر  72 - 79الإمام محمد بن سعود الإسلامية، اي الفترة من 

الإمااام محماد بان سااعود  برنااما الياوم العاالمي للجااودة، نظمتاه عماادة التًااويا والجاودة، جامعاة ●

 .   7316نوامبر  17 - 11الإسلامية، اي الفترة من 

حلًة نًاش بعنوان: سبل تاليل معوقات الجودة الأكاديمياة ااي الجامعاة، نظمتهاا وكالاة الجامعاة  ●

للتخطي  والتطوير والجودة ممسلة اي عماادة التًاويا والجاودة، جامعاة الإماام محماد بان ساعود 

 .   70/31/7316عاء الإسلامية، الأرب

   

   

     

       


