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 مع  جعدا جيعد ععا  بتقعدير 1991 معايو دور محاسعبة شعببة تجارة كالوريوسب -1

 .الشرف مرتبة
 ععامي  معدتها 1991 ععا  جعدا جيعد ععا  بتقعدير للماجستير التمهيدية الدراسة - 2

 .دراسيي 
 1991 عا (  مالية محاسبة)  المحاسبة في ماجستير - 1

 : الرساله عنوان
 الأسععه  أسععبار علعع  وآثارهعا المخععنو  تقيععي ل المحاسعبية السياسععة اختيععار محعددا " 

 "( المصرية الساهمة شركا  عل  بالتطبيق)  المالية الأوراق ببورصة
 

 2001 عا  محاسبة دكتوراة وتأهيل 1991 عا  محاسبة دكتوراة تمهيدي - 4
 

   2001 يناير(  مالية محاسبة تخصص)  المحاسبة في الفلسفة دكتور درجة - 5
 :  الرسالة عنوان

 

 أسعععاس باسعععتخدا  المنشعععورة المحاسعععبية الأربعععا  فعععي الإدارة تعععأثير معععد  قعععديرت" 
 . ( ميدانية ودراسة مقتر  نموذج.)  السوق فبل ورد ودوافبها الاستحقاق

 
 2011 يناير – مشارك أستاذالترقية ال   1

 
   –كلية الاقتصاد والبلو  الادارية  – شاركلوظيفة الحالية : أستاذ ما 7

 جامبة الاما  محمد ب  سبود الاسلامية  -محاسبة قس  ال            



  الجانب الوظيفى : 

من  البربية مصر جمهورية طنطا، جامبة التجارة، كلية ،المحاسبة بقس  مبيد 1
 م 1991 – 1991

 جمهورية طنطا، جامبة التجارة، كلية ،المحاسبة بقس  محاضر) مدرس مساعد ( 2

 م 2000يناير  – 1991من  .البربية مصر
 مصر جمهورية ،طنطا جامبة ، التجارة كلية ،المحاسبة بقس   -أستاذ مساعد  3

    2001سبتمبر – 2001م  يناير  .البربية
جامبة الاما   –كلية الاقتصاد والبلو  الادارية  –أستاذ مساعد بقس  المحاسبة  4

    2011  ال  يناير  2001محمد ب  سبود الاسلامية  م  سبتمبر 

جامبة الاما   –كلية الاقتصاد والبلو  الادارية  –أستاذ مشارك بقس  المحاسبة  5

     حت  الآ  2011محمد ب  سبود الاسلامية  م  فبراير 

عضو فريق عمل تقيي  أعمال لجنة مبايير المحاسبة بالهيئة السبودية للمحاسبي   6
ه السبوديه للمحاسبي  تح  اشراف د. احمد المغامس )امي  عا  الهيئ القانونيي  .

   2009. عا  ( 

عضو فريق عمل ف  دراسة للهيئة السبودية للمحاسبي  القانونيي  لدراسة مد   7

   2011عا  امكانيه تطبيق مبايير المحاسبة الدولية بالمملكة البربية السبودية 

الامععا  محمععد بعع  سععبود  جامبععة معع ودرع عمععادة التبلععي  ععع  ببععد  تقععدير شععهادة 8

كأحععد أعضععائ هيئععة التععدريس  2010عمععادة التبلععي  ععع  ببععد عععا   –سععلامية الا

المتميععني  فعع  التبلععي  ععع  ببععد بحضععور ونيععر التبلععي  البععال  وسععماحة مفتعع  
 المملكه ومبال  مدير جامبة الاما  .

 –كلية الاقتصاد والبلو  الاداريعة  –عضو فريق عمل لجنة الجودة بقس  المحاسبة  9
 جامبة الاما  

 جامبة الاما   –محك  مبتمد لد  عمادة البحث البلم   11

 محك  مبتمد لد  مبهد الادارة البامة  11

عضو لجنة اعداد دليعل لاعمعال وحعدا  المراجبعة الداخليعة بجامبعة الامعا  بتكليعف  12

   . 2011م  مبال  مدير جامبة الاما  منذ 

 ببنعوا  ماجستير رساله ف  ارج خ كمحك  والمناقشه الحك  لجنة ف  الاشتراك - 13
 كليعععة – الحكوميعععة الوحععدا  حوكمعععة فععع  الداخليععة والرقابعععة المراجبعععة فباليععة

 2014 فبراير – البنين عبد الملك جامبة – بجدة والاقتصاد الادارة

 ببنوا  ماجستير رساله ف  خارج  كمحك  والمناقشه الحك  لجنة ف  الاشتراك - 14
 التجارة ظل في المحاسبية المبلوما  لنظ  مايةوالح الأم  مستو  محددا 

 كلية –(السبودية المساهمة شركا  عل  ميدانية دراسة)"    الإلكترونية

 2014 مايو – البنين عبد الملك جامبة – بجدة والاقتصاد الادارة

 تقدي  استشارا  ف  مجال المحاسبة والمراجبة الداخلية لجامبة الاميرة نوره  15



 ذاتية الأكاديمية السيرة ال 
 
    2001عا    ICDLالحصول عل  شهادة الرخصة الدولية لقيادة الحاسب  1

 التدريس لأعداد كبيرة والتدريس المصغر دورة  2
 ) دورا  لتنمية قدرا  أعضائ  هيئة التدريس (                       

 ف  التدريب والتدريس  مهارا  البرض الفبال دورة 3
 ) دورا  لتنمية قدرا  أعضائ  هيئة التدريس (                       

 إستخدا  التكنولوجيا ف  التدريس دورة 4
 ) دورا  لتنمية قدرا  أعضائ  هيئة التدريس (                        

   أخلاقيا  وآداب المهنة دورة 5
 ريس () دورا  لتنمية قدرا  أعضائ  هيئة التد                          

   الجامب  دورة مبايير الجودة ف  التدريس 6
 ) دورا  لتنمية قدرا  أعضائ هيئة التدريس (                           

 دورة مهارا  الادارة الجامبية  7
 ) دورا  لتنمية قدرا  أعضائ  هيئة التدريس (                         

 دورة البرض الفبال وفقا لمبايير الجودة 8
 ) دورا  لتنمية قدرا  أعضائ  هيئة التدريس (                          

 تنظي  المؤتمرا  دورة 9
 ) دورا  لتنمية قدرا  أعضائ  هيئة التدريس (                         

 مهارا  التفكير دورة 11
 لتنمية قدرا  أعضائ  هيئة التدريس ( ) دورا                           

 مهارا  الاتصال الفبال .  دورة 11
 ) دورا  لتنمية قدرا  أعضائ  هيئة التدريس (                         

 بالجامبا  .  الساعا  المبتمدة دورة 12
 ) دورا  لتنمية قدرا  أعضائ  هيئة التدريس (                         

 ارة الفريق البحث .اد دورة 13
 ) دورا  لتنمية قدرا  أعضائ  هيئة التدريس (                      

 عمادة التبلي  ع  ببد -البرنامج التدريب  الأول المساندي  الاكاديميي      14

 عمادة التبلي  ع  ببد –البرنامج التدريب  الثان  للمساندي  الاكاديميي   15

  ف  المنبقد القاهرة جامبة التجارة لكلية الراب   السنو المؤتمر حضور 16

   ممارسا  واكتشاف تقدير ع  ببحث فيه والمشاركة 2007 يونيو

 المصرية البيئة ف  الأربا  إدارة
 حاسب الال  للمسجلي  لدرجت  الماجستير والدكتوراة ف  تدريس ال 17

 مصر  –جامبة طنطا  

 



  فى مجال التدريس : 
 

 مع  بدايعة الشعي  كفعر وجامبعة طنطعا جامبعة التجعارة بكليعة حاسعبةالم معواد تدريس -1

 المحاسعبة مبعاد ئ)   المثعال سعبيل علع  المعواد تلعك مع .   2001حت  1991 عا 

 مشعععاكل,  الأمعععوال شعععركا  ومحاسعععبة,  الأشعععخاص شعععركا  محاسعععبة,  الماليعععة

 , الحسععابا  مراجبععة,  ( ومبياريععة فبليععة) تكععاليف محاسععبة,  مباصععرة محاسععبية

(   الماليعة القعوائ  قعرائة وكيفيعة المعالي التحليعل طرق واه  المفهو )  المالي التحليل

 محاسعبة,  ضعريبية محاسعبة,  أجنبيعة بلغعة محاسعبية دراسعا ,  ضعريبية محاسبة ,

 ( .  متخصصة منشآ 

 

الاشتراك ف  أعمال الامتحانعا  والكنتعرول بكليعة التجعارة جامبعة طنطعا بدايعة مع   -2

 . 2001  حت 1991عا  

 

 –الاشععتراك فعع  أعمععال الاختبععارا  والكنتععرول بكليععة الاقتصععاد والبلععو  الاداريععة   -1

 .   2009بجامبة الاما  محمد ب  سبود الاسلامية بالرياض عا  

 والمحاسعبة,  الحكوميعة والمحاسعبة ,  والمراجبعة ,  الماليعة المحاسعبة مواد تدريس -4

 الماليععة الرقابععة فععي متخصصععة ضععوعا ومو,  الماليععة القععوائ  وتحليععل,  المتوسععطة

 المشعععتريا  وادراة,  الالععع  الحاسعععب باسعععتخدا  محاسعععبية وتطبيقعععا ,  الحكوميعععة

 والبلعو  الاقتصعاد بكليعة -والبحوث المحاسعبية   -, والمحاسبة المتقدمه   والمخان 

 . الاما  جامبة – الادارية

 –التبلععي  ععع  ببععد  ببمععادة –المسععتو  الرابعع   –تععدريس مععادة محاسععبة التكععاليف  -5

 حت  الا   2009والمساندة الاكاديمية للمادة م  عا  

 –ببمعادة التبلعي  عع  ببعد  –المسعتو  السعادس  –تدريس مادة المحاسبة الاداريعة   -1

 حت  الا   2012والمساندة الاكاديمية للمادة م  عا  

 

 

 

 

 

 

 

 



 الابحاث المنشورة :
 
1 [J-01] ( أثر وجود خيار2001ياسر السيد كساب ) ا  الأسه  ضم  حنمة

المكافآ  الادارية عل  سلوك الادارة البليا ف  الشركا  المساهمة المصرية  
جامبة  - المجلة العلمية لكلية التجارة ،" ) تحليل نظر  وحالة تماثلية (

 المجلد الثان  . –البدد الثان   ،طنطا
2 ]02-[J ( 2009ياسر السيد كساب ) جودة التقارير دور آليا  الحوكمة ف  تبنين

البدد –دراسة ميدانية  -المالية بالتطبيق عل  الشركا  المساهمة السبودية
. بالاشتراك م  الدكتور عبد الرحم  كلية التجارة جامبة القاهرة  -الثان  
 . جامبة الاما  –كليه الاقتصاد والبلو  الاداريه  –الرني 

3 [J-03] ( 2011ياسر السيد كساب  )، "  لائحة حوكمة الشركا  ف  أثر صدور

 ، المملكة البربية السبودية عل  جودة عملية المراجبة )  دراسة ميدانية (
 المجلد الأول . –البدد الاول  ،جامبة طنطا - المجلة العلمية لكلية التجارة

4 [J-04] ( البوامل المعؤثرة فع  العتحفظ المحاسعب  " 2011ياسر السيد كساب"  , )

المجلةة العلميةة لكليةة  ،الشعركا  المسعاهمة السعبودية .  دراسة ميدانية عل 
 المجلد الثان   . –البدد الثان  ،جامبة طنطا - التجارة

5 [J-05] ( أثر الالنا  بقواعد حوكمة الشركا  عل  2012ياسر السيد كساب " , )

دراسة ميدانية   –لمساهمة السبودية  جودة الأربا  "بالتطبيق عل  الشركا  
المجلد   – البدد الأول ،جامبة الاسكندرية  -ية التجارة للبحوث البلمية  مجله كل
 الأول   

1 [J-06] ( معععد  إدراك مسعععتخدم  القعععوائ  الماليعععة 2012ياسعععر السعععيد كسعععاب , )

لمحععددا  فباليععة لجععا  المراجبععة بالشععركا    المسععاهمة السععبودية دراسععة 

    2012لراب  البدد ا ،بة طنطاجام - المجلة العلمية لكلية التجارةميدانية . 

: محررر  يس يسرررلمرا يدالياررر  يدررر يات   ررر  يد رررل اس  5102ياسرررل يد رررب    رررا    7

 قبوا ن ل جامبة طنطا - المجلة العلمية لكلية التجارةيدا اهاة يد عو ية : 

 
 

   : البريد الالكترونيyasserkassab@yahoo.com       


