
 الناجح  أحلام

 المحاسبة و التمويلطرق ال في دكتوراه

 ، المالي الأداء على المالية غير المعلومات انتشار تأثير ؟ للشركة مالية  قيمة الاجتماعية المسؤولية هل تخلق:  موضوع الأطروحة      
 .المستهلك سلوك و المال رأس وتكلفة

 

  1981/12/07 الولادة:تاريخ 

 تونسية الجنسية:

 najah_ahlem@yahoo.fr  الإلكتروني: البريد

 ةيالمهنالخبرة 

كلية الاقتصاد و العلوم الادارية بجامعة الامام محمد بن سعود الاسلامية، : أستاذ مساعد في قسم التمويل و الاستثمار، 2016منذ يناير 

 .الرياض، السعودية

 المالية.المواد المدرسة: التحليل المالي، الرياضيات 

 تونس. OMV: مستشارة مسؤولية اجتماعية في شركة البترول و الغاز  2015ديسمبر  -2014أكتوبر

 ، تونس.(ISGG) سقابالعالي للتصرف ب معهدال في متعاقد مساعد: 2015سبتمبر – 2008 أكتوبر 1منذ 

 .الماليالتصرف  التمويل، التصرف، مبادئ التنظيمية، نظريةال ،الحافظةالتصرف في درستها:  التي المواد

 أخرى مهنية نشاطات

، التثقيف ، خلق المشاريعالنتائج و المستندة على الإنسان حقوق حسب مقاربة التي الاستراتيجي التخطيط في ةمدرب:  2012 مايومنذ 

 .المالي، التواصل و القيادة

 للحصول المشاريع وكتابة ، الاستراتيجي التخطيط في والأطفال والشباب للجمعيات اتوالتدريب العمل ورش مننظمت و نشطت العديد 
 . ، ادراة الأعمال و التثقيف الماليالمدنية الشجاعة و المواطنة ، النوع الاجتماعي ،و المناصرة والدعوة ، التمويل على

 الشهائد العلمية

 بدرجة مشرف جدا  دكتوراهال رسالةمناقشة :  2013 أغسطس 24

 ، مناقشة بدرجة حسن"التأمين و المالية" ثبح ماجستير :2008 مايو

 قابسب لتصرفل العالي المعهد في المالية العلوم في الأستاذية: 2005 يونيو

 قابس( الجمهورية، معهد)  التجريبية العلوم في يابكالور:  2000 يونيو

 دورات تدريبية مهنية

  الامارات.-بدبي OMVمع شركة البترول  حول المسؤولية الاجتماعية للمؤسسة  دولي : تدريب2014نوفمبر  3-282

 والتنظيمية الإدارية المهام جميع عن مسؤولةتدريب مهني في المعهد الوطني للاعلامية و التصرف :  2008 أكتوبر - 2008 فبراير



 .(والمالية الإدارية الشؤون إدارة)بقابس  النخيل الإسمنت شركة فيمهني  تدريب:  2005 مايو

 (التجارية الأعمال رواد تدريب و إنشاء)  التدريب CEFE : 2007 يونيو

   TOEIC د لإعدا أشهر 6 لمدة الإنجليزية 21 -21 تدريب : 2006 فبراير

 الكمبيوتر مهارات

 XPبرو،  8، ويندوز  2010 ويندوز التشغيل نظام

 EVIEWS ، STATA ، SPSS : البيانات معالجة أدوات 

 CIELبرنامج المحاسبة 

 منشورةعلمية مقالات 

Charfeddine L., Najah A, Teulon F., (2016), “Socially responsible investing and Islamic funds: 
Newperspectives for portfolio allocation”, Research in International Business and Finance, Vol. 36, 
pp. 351–361. 

Najah A., and Jabroui A., (2015), “Crowd funding for financing innovative and social 
entrepreneurship: Literature Review”, Journal of Business Management and Economics , Vol. 3, Issue 
6, pp. 21-24. 

Najah A., and Jabroui A., (2013), “The Social Disclosure Impact on Corporate Financial Performance: 

Case of Big French Companies”, International Journal of Management and Business Research, Volume 

3, Issue 4, pp. 337-351.  

Najah A., and Jabroui A., (2013), "Extra-financial Disclosure and the Cost of debt of Big French 

Companies", Business Excellence and Management, Volume 3, Issue 4, pp.57-69. 

Najah A., and Jabroui A., (2013) “Non-Financial Disclosure and Value Creation through Consumer 

Satisfaction in France” la revue Academic Finance, ISSN: 1923-2993, No 3 (2013): Risques et 

Espérances à l’ère des crises.    

 علمية مداخلات

 « Intégration financière et diversification internationale » à l’IFC 5 (5ème Conférence Internationale 

de Finance) à Hammamet.  

 “Can Ethical Investment Offer Local Diversification Strategies?”, 1st Conférence of Islamic Finance 

In Sfax, Tunisia. 

“Non-Financial Disclosure and Value Creation through Consumer Satisfaction in France” présentée à 

la 8ème Conférence Internationale En Finance Et Assurance à Hammamet le 16 Décembre 2013. 

 

 

http://www.ijmbr.org/?_action=article&vol=101&issue=464&_is=Volume+3%2C+Issue+4%2C+Autumn+2013%2C+Page+297-392
http://www.ijmbr.org/?_action=article&vol=101&issue=464&_is=Volume+3%2C+Issue+4%2C+Autumn+2013%2C+Page+297-392


 اللغات

 بطلاقة:  والفرنسية العربية

 TOEIC (795) ،( وتحدثا كتابة)  جيد الإنجليزية:

 الأنشطة

 .2014الى  2011من  والتأمين للتمويل الدولية للندوة المنظمة اللجنة عضو

 البرامج صياغة عن ةالمسؤول ،" فاعلةال قابس"  جمعية مال أمين نائب و مؤسس عضو

 في اطار المجتمع المدني تدريبيةدورات 

 GUGمن تنظيم  جوزو - بمالطا الاجتماعيالنوع  على تدريب: 2014 عام ، أبريل 6 - مارس 31

 تدريب في تقنيات التنشيط مع مركز افادة )الوزارة الأولى( :2014 عام مارس 01-02 

 . للشباب الدولية المؤسسة و مركز الكوثر مع المالي التثقيف و الأعمال ريادة في المدربين تدريب: 2014 عام وفبراير يناير

 . مركز الكوثر السياسات السكانية باعتبار النوع الاجتماعي مع في التدريب:  2013 ديسمبر  23-26

 المستقبل مؤسسة مع المحلية المبنية على النوع الاجتماعي والحوكمةالتشاركية   الميزانية المدربين حول تدريب:  2013 ديسمبر  09-14

 . كوثر مع المجموعة تماسك و الأشخاص بين التواصل و القيادة، على تدريبية دورات:  2013. ديسمبر -.أكتوبر

  كوثر مع الاستراتيجي التخطيط مجال في المدربين تدريب:  2013 سبتمبر  11-14

 .  البلدية النفايات إدارة خطةل المالية الجوانب و البشرية والموارد تنظيم على GIZ مع التدريب:  2013 مايو  21-24

 . الإنمائي المتحدة الأمم برنامج مع الصراع لإدارة الميسرين تدريب:  2013 مايو  17-18

 .تونس ، متلين"  بخطوة خطوة"  برنامج في(  الجنسي التحرش ضد تنفيذ مشروع) من الثالث الجزء:  2013 مارس  18-25

 " تونس في القانونية المعلومات توفير خلال من الخدمات مقدمي قدرات تعزيز" على كوثر مع تدريب:  2013 فبراير 22-25

 . مصر القاهرة، في"  بخطوة خطوة"  الثقافي التبادل برنامج من الثاني الجزء:  2013 فبراير 1-8

 ( البحوث و للتدريب العربية المرأة مركز)  كوثر مع الإلكترونية الاتصالات مجال في التدريب:  2012 ديسمبر 24-26

 . الاستراتيجي التخطيط مجال في الحكومية غير المنظمات مع العالمية كور ميرسي لمؤسسة مدربة: 2012 ديسمبر 21-23

 . Gemany ، ماغديبورغ في"  خطوة خطوة"  الثقافي التبادل برنامج الأول من الجزء:  2012 ديسمبر 1-8

 البحوث( و للتدريب العربية المرأة )مركز كوثر مع والدعوة الاتصالات مجال في التدريب:  2012 نوفمبر 3-5

قابس بتمويل مؤسسة «  قابس في المدني للمجتمع المدنية المشاركة تعزيز"  مشروع ومنسقة رئيسة:  2013 مارس - 2012 أكتوبر

 .المستقبل

 مع منظمة ارادة و مواطنة"  تونس في الإنسان حقوق منظومة في المدني الناشط دور"  على تدريب:  2012 سبتمبر



  ( FFF ) المستقبل مؤسسة مع الاستراتيجي التخطيط مجال في التدريب:  2012 أغسطس

 ( AIHR ) الإنسان لحقوق العربي المعهد مع الإنسان حقوق مجال في عنبتاوي تدريب:  يوليو 8 - يونيو 30

 المستند على النتائج الإنسان حقوق مقاربة نهج خلال من الاستراتيجي والتخطيط القيادة مجال في المدربين تدريب: 2012 حزيران مايو

 في الفقر مكافحة ل مشروع في(  الدولية للتنمية الأوبك صندوق)  أوفيد و(  البحوث و للتدريب العربية المرأة مركز)  كوثر الذي نظمته
 .موريتانيا و والسودان اليمن

 ( AIHR ) الإنسان لحقوق العربي معهد في الاستراتيجي التخطيط وأهداف الإنسان حقوق مجال في التدريب: 2012 نيسان

 كوثر"  تونس في المدنية المشاركة"  مشروع نتائج و الإنسان حقوق نهج قبل من للتدريب الاستراتيجي التخطيط نهج:  2012 مارس

 كوثر في الإنسان حقوق و الجنسين بين المساواة مجال في التدريب:  2012 فبراير

 الهوايات

 ، النشاط الجمعياتيالسفر القراءة،


